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1. Opening en ingekomen stukken 
 
  De voorzitter, Ron Koorevaar, opent de algemene ledenvergadering om 21.05 uur en heet 

iedereen van harte welkom. Hij richt een speciaal woord van welkom tot Gerda Lycklama à 
Nijeholt als vertegenwoordiger van Make-a-wish. En uiteraard tot ons beide ereleden Wim 
Aalbertsberg en Wim van Velzen en alle Leden van Verdienste. 

   
  Ron maakt bekend dat de komende weken de traditionele medewerkersattentie wordt 

uitgereikt. Iedereen die zich in enige mate vrijwillig heeft ingezet voor de vereniging ontvangt 
deze attentie. Met veel genoegen vraagt Ron aan Wim, ons erelid de eerste uit te reiken 
aan Elke Jacobs. Al jaren achterheen zet zij zich vrijwillig in. Als voorzitter van de TC en nu 
als scheidend voorzitter van de trimloopcommissie maar wel doorgaand als een van de 
coördinatoren van de Kopjesloop. 

   
  Op voorhand bedankt Ron het barpersoneel voor hun vriendelijke inzet vanavond. Tevens 

overhandigt hij Frans Kraus van Wippolder een attentie omdat hij er ook altijd is voor De 
Koplopers.  

 
  Aan deze kant van de tafel stelt Ron het bestuur voor.  
 
  Er zijn geen ingekomen stukken. Ron licht kort de opzet van de vergadering toe: voor de 

pauze wordt het afgelopen verenigingsjaar behandeld, erna het komende jaar. Beide delen 
worden afgesloten met een rondvraag. 

 
  Uit de presentielijst blijkt dat er 104 leden aanwezig zijn, een mooie opkomst. 
   

2. Behandeling en vaststelling notulen algemene ledenvergadering 19 september 2012 
 
  Er zijn geen opmerkingen over de notulen en deze worden ongewijzigd vastgesteld. 
 

3. Verslag secretaris 
 
  Het verslag van het afgelopen verenigingsjaar is tijdig bekend gesteld en wordt derhalve niet 

in zijn geheel doorgenomen. Ron benadrukt dat op één na alle commissies hebben 
bijgedragen aan dit deel van het verslag. De ledenvergadering wordt benut om kort in te 
gaan op de hoogtepunten en enkele belangrijke zaken. Want juist dat geeft ook een mooi 
beeld van dat waar de vereniging het afgelopen jaar voor heeft gestaan. Gezamenlijk 
verenigd met veel vrijwillige inzet. Want dát maakt ons tot wat we als vereniging zijn. 
Overigens horen daar ook in dit verslag niet-genoemde initiatieven van Koplopers bij zoals 
de 1 km baanwedstrijd geïnitieerd door Caroline en de Gebouwenloop met een mooi goed 
doel waar Aad de Groot een voortrekker van was. 

 
 

a. Bestuur   
   
  Tijdens de Algemene Ledenvergadering van vorig jaar heeft het Bestuur haar beleid en 

aandachtsgebieden vastgesteld. Ron staat er kort bij stil want het verslag is duidelijk. Aan 
de grootste kant mooie resultaten bij onze inspanningen, ook op maatschappelijk vlak, en 
aan de andere kant ook kleine teleurstellingen omdat we er niet in zijn geslaagd meer 
studentleden te werven. 

 
  Het ledenbestand is stabiel en Ron kiest dit moment om ook stil te staan bij degenen die dit 

jaar 25 jaar lid zijn. Als een mooie, jaarlijks terugkerende traditie reikt hij Peter Hallensleben 
en Ben Laros een beeldje van een hardloopschoen uit. Uiteraard samen met een mooi 
boeket bloemen. Aad Haring ontvangt het beeldje met de bloemen komend weekend. 

 
Graag gaat Ron verder met de verslagen van de verschillende commissies.  
 
 

b. Trimloopcommissie 
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  Ron spreekt zijn waardering uit voor allen die zich inzetten voor de Kopjesloop. Het lijkt 

allemaal vanzelf te gaan, zo vinden en zeggen de deelnemers. Maar als je er even bij 
stilstaat weet je dat het alleen maar vanzelf lijkt te gaan door een grote inzet en 
betrokkenheid van een grote groep vrijwilligers. En dat geldt ook voor de organisatie van de 
jaarlijkse bedrijvenloopcompetitie. 

 
  Door mensen in beweging te brengen dient de Kopjesloop impliciet al een maatschappelijk 

doel maar ook een deel van de inschrijfgelden gaat jaarlijks naar een goed doel. Dit jaar 
naar Make-A-Wish. Graag vraag Ron aandacht voor Gerda Lycklama à Nijeholt als 
vertegenwoordiger van Make-a-wish. 

 
  Gerda bedankt de Koplopers dat zij op deze ledenvergadering aanwezig mag zijn. Zij geeft 

een korte toelichting op dat wat Make-A-Wish beoogt en vertoont daarbij een indringend 
filmpje. Ron overhandigt haar de symbolische cheque ter waarde van € 750. Gerda bedankt 
de vereniging daarvoor hartelijk.  

   
  

c. Technische Commissie 
   
  Ron complimenteert de TC met alle activiteiten en initiatieven zoals die kernachtig zijn 

verwoord in het jaarverslag.  
 
  De TC stuurt ook de trainers aan en Ron maakt graag van dit moment gebruik om stil te 

staan bij de jarenlange en voortdurende inzet van onze trainers. Voor velen ook weer zoiets 
vanzelfsprekends maar er komt veel bij kijken, aldus Ron. Blij is hij om het volgende te 
mogen doen. 

   

  Op voordracht van het Bestuur kent AV De Koplopers de Publiciteitsprijs 2013 toe aan het 
Trainerscollectief van AV De Koplopers 

 
Al een lange reeks van jaren staat de groep trainers met een grote mate van deskundigheid 
en continuïteit borg voor een kwalitatief hoog en gevarieerd trainingsaanbod voor leden 
van AV De Koplopers.  
 
Hierdoor is AV De Koplopers goed in staat tegemoet te komen aan de verschillende 
behoeftes van de leden en aspirant-leden. Zo kunnen beginnende hardlopers op een 
verantwoorde wijze een beginnersprogramma volgen. Leden die geblesseerd zijn of recent 
bevallen sluiten daar met maatwerktrainingen bij aan. Alles onder deskundige leiding van 
onze trainer-coaches bij de instroom-/herstelgroep.  
 
De reguliere trainingen vinden groepsgewijs plaats waarbij goed wordt ingespeeld op de 
behoeftes van zowel recreatieve als prestatie-, wedstrijd- en marathonlo(o)p(st)ers. Op 
vertrouwde wijze verzorgen onze trainers week in en week uit deze trainingen op een 
plezierige, aansprekende en verantwoorde manier. 
 
Veel van onze trainers tonen daarnaast ook actief initiatief bij allerlei andere 
hardloopactiviteiten zoals duin- en strandtrainingen, goede-doelen-loopjes, 
trainingstrajecten met andere verenigingen zoals DTHC Ring Pass en Start to Run 
beginnerstrainingen waarbij direct of indirect de relatie met AV De Koplopers als 
hardloopvereniging wordt gelegd.  
 
Op deze manier heeft ons trainerscollectief zich een vaste, betrouwbare positie verworven 
binnen ons clubgebeuren waar Koplopers en nieuwe leden op kunnen rekenen. Met grote 
inzet en betrokkenheid door de jaren heen heeft de groep trainers en trainer-coaches een 
goede naam en faam weten te verwerven, niet alleen binnen de club maar zeker ook buiten 
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de vereniging. Daarmee is een belangrijke bijdrage geleverd aan de goede 
naamsbekendheid van AV De Koplopers. 

 
  Als stoffelijke blijk van dank en waardering zullen alle groepstrainers en trainer-coaches het 

nieuwste Saucony night-vision jack met Koplopersopdruk ontvangen. 
 
  In het verlengde hiervan vraagt Ron ook aandacht voor de stille krachten binnen de 

trainingsgroepen. Op de achtergrond doen zij veel goed werk vooral op sociaal vlak, zodat 
aandacht voor elkaar niet uit het oog wordt verloren. Daar hechten we als club ook aan. De 
meeste groepen hebben wel zo iemand. En daar behoren we op zijn tijd ook bij stil te staan. 
Als blijk van dank en waardering naar al die stille krachten zet Ron Annie van Oosten en 
Carla van der Gaag in de bloemen. 

 
  Tenslotte reikt Ron op initiatief van zijn groep Ben Laros een grote pot snoepjes uit. Als 

dank voor zijn inzet! 
 
 

d. Wedstrijdcommissie 
 
  Hans Verbeek blijft als wedstrijdcommissaris de commissie bezet houden en de daarin 

onmisbare zaken regelen. 
 
 

e. Medische Zaken 
   
  Ron wijst op het belang van reanimatie. Stel je bent slachtoffer en er is gelukkig iemand die 

weet wat te doen. Of je staat erbij en je kan gelukkig ingrijpen… Voor de leden worden 
daarom met enige regelmaat cursussen georganiseerd. Zo is er in oktober opnieuw de 
bijscholing reanimatie en AED. Op 5 en 7 november is er ook weer gelegenheid tot het 
volgen van de basiscursus. Zie de website. 

 
  Nieuw vanaf maart 2013 is het meelopen van een fysiotherapeut tijdens de training. Ronald 

Droppert van Fysiotherapiepraktijk ReFit Delft is begonnen bij de Instroom- en Herstelgroep, 
maar loopt ook regelmatig met andere groepen mee. Koplopers kunnen tijdens en na de 
training kosteloos advies krijgen. Met het gratis mee- en inloopspreekuur kunnen we de 
drempel naar het vroegtijdig signaleren en behandelen van blessures verlagen waardoor 
voorkomen kan worden dat beginnende ongemakken uitgroeien tot lastige blessures. 

 
  Ron staat graag stil bij de inzet van de masseurs Hans, Nanda en Ursula. Voor hun 

continue inzet ontvangen zij een mooi boeket bloemen. Hans doet nog veel meer en dat 
geeft Ron graag ook op deze manier extra kleur. 

 
 

f. Redactie Het Kopstuk 
 
  Ron prijst de redactie met de constante hoge en zich vernieuwende kwaliteit van Het 

Kopstuk waarmee ons verenigingsblad zich prima staande houdt in de steeds ‘digitalere’ 
wereld.  

 
 

g. Webteam 
 
  Ron geeft aan dat onze website een heel belangrijk communicatiemiddel is die zowel voor 

leden als voor niet-leden een toegankelijke en adequate informatiebron is gebleken. 
Afgelopen jaar is de actualiteit weer verder verbeterd is en is de website opnieuw interactief 
ingezet zoals bij de reanimatiecursussen en de Rabo sponsorfietstocht. 
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h. Golden Tenloop 
   
  De 26

e
 Trompper Optiek Golden Tenloop was een gigantisch succes. Er waren dit jaar zo’n 

4500 inschrijvingen op de verschillende loopnummers en de Runnersworld wandeltocht. 
Een buitengewoon mooi resultaat!  

 
  Met dit jaar de tweede en succesvolle edities van de Jong Talentenloop op de 5 km, de 

Scholencompetitie op de 2 ½ km en het project SamenSporten bij de 1 en 2 ½ km jeugdloop 
waar kinderen met en zonder beperking met elkaar sportten, gewoon omdat het zo hoort.  

   
  AV De Koplopers ondersteunde met drie trainers de Delftse Hockey en Tennisvereniging 

Ring Pass bij het project ‘SamenLopenWerkt’. Een hardloop- en wandeltraject waarbij drie 
generaties werden gestimuleerd om in beweging te komen en te blijven. Het project is 
gestart met de Kopjesloop op 13 januari en eindigde met de deelname aan een van de 
activiteiten van de Trompper Optiek Golden Tenloop. 

 
  Ron spreekt ook zijn dank uit naar de vele sponsors, in het bijzonder Trompper Optiek als 

hoofdsponsor en Runnersworld Delft als subsponsor die beide een substantiële bijdrage 
leverden.  

 
  Ron memoreert dat hij voor de start van de 10 km een cheque met een bedrag van € 1000 

heeft overhandigd aan de directeur van de Herman Broerenschool. 
 
  Ron complimenteert de totale organisatie en in het bijzonder de werkgroep die 

maandenlang vooraf sturing heeft gegeven aan de Golden Tenloop. Kort schetst hij de 
toegenomen verantwoordelijkheid van dit steeds grotere en grootser loopevenement. Graag 
staat hij stil bij de jarenlange inzet van Gerda Dielen. 

  

Op voordracht van het Bestuur benoemt AV De Koplopers 
Gerda Dielen tot Lid van Verdienste 

 
wegens 

 
het feit dat zij zich jaren achterheen geheel belangeloos en vrijwillig verdienstelijk 

heeft gemaakt voor AV De Koplopers. 
 
 
Gerda Dielen heeft in de laatste tien edities van de Trompper Optiek Golden Tenloop 
als lid van de werk- en coördinatiegroep een buitengewoon grote bijdrage aan de 
organisatie van dit loopevenement geleverd. In de afgelopen tien jaar was zij 
daarmee voor de organisatie van onschatbare waarde. 
 
Haar praktische inslag, haar optimistische karakter en haar doortastende manier van 
handelen maken dat er in korte tijd veel werk verzet kan worden. Op een betrokken 
manier is zij altijd bereid mee te werken aan het oplossen van problemen, met 
heldere argumenten en standpunten. Haar gastvrijheid is voor de werk- en 
coördinatiegroep spreekwoordelijk: nagenoeg alle vergaderingen vinden bij haar 
thuis plaats. 
 
Nooit wordt vergeefs een beroep op Gerda gedaan. Altijd is zij bereid: gevraagd en 
ongevraagd. Met een praktische inslag en een rustige maar doortastende manier van 
handelen. Met een vriendelijke, optimistische uitstraling en een sympathieke 
benadering. Bijvoorkeur op de achtergrond maar niet stilletjes… Dat is Gerda: van 
grote betekenis voor de Trompper Optiek Golden Tenloop en daarmee – nadrukkelijk 
– ook voor AV De Koplopers.  
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Naast de oorkonde overhandigt Henny als voorzitter van de werk- en coördinatiegroep  
ook een mooi boeket bloemen aan Gerda. 

  
 

i. Public Relations 
 
  Ron vestigt de aandacht op het feit dat Bruun van der Steuijt samen met Gerda Dielen 

opnieuw veel werk heeft verzet op het gebied van Public Relations en sponsoring. En met 
een verrassend mooi resultaat ondanks de in economisch opzicht slechtere tijden. Veel 
bedrijven dragen onze activiteiten een warm hart toe en sponsoren onze activiteiten graag. 
Niet in de laatste plaats omdat we als vereniging ook bekend staan als een club met een 
warm maatschappelijk hart. 

 
 

j. Studentencommissie De Delvers 
 
  Er is dit jaar geen deelverslag van Studentencommissie De Delvers ontvangen.  

 
 

4. Verslag penningmeester 
   
  Het verslag spreekt voor zich. Ron licht wel de bestemmingsreserve toe van de Golden 

Tenloop / Droomtijdloop. Deze hebben we opnieuw aangevuld. Want hoe groter deze 
wedstrijden worden, des te groter wordt het afbreukrisico als kort van te voren blijkt dat de 
loop bijvoorbeeld niet door kan gaan. Voor dergelijke calamiteiten hebben we een financiële 
reserve aangelegd die we dit jaar met een deel van de positieve opbrengst van de Golden 
Tenloop verder hebben aangevuld. 

 
  Hij concludeert dat de vereniging financieel heel gezond is en dat we dat zo moeten zien te 

houden. 
 
 

5. Verslag kascommissie 
 
  De kascommissie, bestaande uit voorzitter Ron Holling en lid Gé IJzendoorn, heeft de 

boeken gecontroleerd en in orde bevonden. Het verslag was tijdig ontvangen, waardoor er 
gericht gecontroleerd kon worden. De administratie en de toelichting van de 
penningmeester waren goed verzorgd en er is geen aanleiding gevonden om aan de 
juistheid van de cijfers te twijfelen. Ron Holling verzoekt de vergadering dan ook de 
penningmeester decharge te verlenen. De vergadering stemt in, de kascommissie en de 
penningmeester krijgen applaus voor hun inspanningen. 

 
   

6. Rondvraag 
 
  Frans Smits vraagt hoe het nu staat met het aantal stoelen in de kantine.  
  Ron antwoordt dat SV Wippolder de stoelen heeft aangevuld tot het aantal als voorheen. 

Bovendien staan er achterin de kantine een twintigtal extra stoelen.  
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7. Bestuursverkiezing 
 

  Het Bestuur is momenteel als volgt samengesteld: 
 
Naam:   Functie:    Treedt af per: 

 
Ron Koorevaar  Voorzitter    1 juli 2013 

 
Wim Aalbertsberg  Penningmeester   1 juli 2015 

      
 Suzan Vos   1

e
 secretaris    1 juli 2013 

     Medische zaken   
 

Marion Smit   2
e
 secretaris    1 juli 2013 

     Sociale Zaken 
     Studentencommissie 
 

Henk Koelewijn  Lid     1 juli 2013 
    Het Kopstuk 

    Website    
 

Hans de Groot  Lid     1 juli 2014 
     Technische Commissie 
 

Vacant   Lid      
     Trimloopcommissie 
  
   
  Volgens het schema treden Marion Smit, Suzan Vos, Henk Koelewijn en Ron Koorevaar dit 

jaar af. Ron bedankt Marion en Suzan voor hun inzet met een mooi boeket bloemen. Ron 
Holling is bereid gevonden om toe te treden tot het Bestuur op de vacante functie. Henk 
Koelewijn en Ron Koorevaar stellen zich opnieuw herkiesbaar. De Algemene 
Ledenvergadering stemt met applaus in met de herbenoeming van Ron tot voorzitter. Ron 
Bedankt voor het vertrouwen. 

 
 
 
 
 
   
 
 
 
 

PAUZE (21:55 - 22:10) 
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8. Bestuursbeleid 2013-2014 
   

Ron stelt Ron Holling voor en geeft een korte toelichting op de twee bestuursvacatures.  
 

  Net als in voorgaande jaren zijn er in het nieuwe verenigingsjaar enkele zaken waarop het 
bestuur specifiek haar aandacht zal richten. De aandachtsgebieden voor 2013-2014 zijn: 
 De financiële en ledenadministratie; 
 Het borgen van de continuïteit en kwaliteit in het totale bestuursorgaan van de 

vereniging. 
 

De financiële en ledenadministratie 
  Recent heeft de Atletiekunie overeenkomsten gesloten met aanbieders van software ter 

ondersteuning van de verenigingsadministratie. Naast het gebruiksgemak binnen de 
vereniging zijn deze pakketten ook automatisch gekoppeld aan de applicaties van de 
Atletiekunie zodat veel handmatig periodiek werk wordt voorkomen. Er zal nader bekeken 
worden welk softwarepakket met een gunstige kosten-batenverhouding het beste aansluit 
op onze behoefte bij de financiële en ledenadministratie. 

 
  Per 1 februari 2014 dient de contributie-inning plaats te vinden via IBAN, het nieuwe, 

langere internationale bankrekeningnummer. Nederland gaat op 1 februari 2014 helemaal 
over op het Europese betalingssysteem SEPA. Voor die tijd dient de vereniging voor zover 
van toepassing  SEPA-proof te zijn.  

 
Het borgen van de continuïteit en kwaliteit in het totale bestuursorgaan van de vereniging 

  Het afgelopen jaar heeft een aantal sleutelfunctionarissen in het bestuursorgaan het stokje 
over gegeven aan een ander. Ondanks dat daarmee dan vaak een flinke brok kennis, 
ervaring en deskundigheid verdwijnt, heeft dit uiteraard ook vele positieve kanten. Ook de 
komende jaren zijn in het bestuursorgaan een aantal belangrijke mutaties voorzien. 

 
  Hoewel het aan de bereidheid van leden om zich vrijwillig in te zetten voor de vereniging 

nooit heeft ontbroken, verloopt het vinden van geschikte kandidaten voor bepaalde functies 
in de afgelopen maanden moeizamer. 

 
  Met dit aandachtspunt beoogt het bestuur verder vooruit te denken en ook op langere 

termijn de continuïteit en kwaliteit in het totale bestuursorgaan zeker te stellen. 
 
Tenslotte 

  Het Bestuur hoopt samen met de trainers, de commissies, de leden en de vele, zeer 
gewaardeerde vrijwilligers wederom van 2013-2014 een gezond, sportief en gezellig 
verenigingsjaar te maken. 

 
 

9. Contributie 
 
  Het Bestuur is blij dit jaar geen verhoging van de contributiegelden te hoeven doorvoeren. 
 
 

10. Begroting 2013 - 2014 
 
  De begroting in het jaarverslag spreekt voor zich. 
 
 

11. Verkiezing kascommissie 
 
  Binnen de kascommissie vindt ieder jaar een wisseling plaats waarbij het reservelid van het 

jaar ervoor lid wordt, en een nieuw reservelid wordt toegevoegd. Ge IJzendoorn wordt 
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voorzitter en Hans Kouwenhoven lid. Jan Lansbergen heeft zich aangemeld als nieuw 
reservelid. 

 
 
 

12. Rondvraag 
   
  Bruun vd Steuijt vraagt lopers om mee te lopen met Anne van Dalen op donderdag 26 

september en verwijst naar de praathoek en naar haar website 
www.annelooptlangzaamhard.nl  

   
 
  Peter Hallensleben vraagt naar de toegevoegde waarde van de Studentencommissie nu zij 

zelfs geen verslag hebben ingediend. 
  Ron antwoordt dat hij daar nu niet verder op kan ingaan. Zoals eerder in de vergadering 

toegelicht wil hij eerst met de Studentencommissie de stand van zaken en hun kijk daarop 
bespreken. 

 
  Tom Pierik vraagt om hoeveel studentleden het gaat. 
  Ron antwoordt dat het om een 12-tal studentleden gaat die op basis van de TU-sportkaart 

een korting op de contributie ontvangen die vervolgens door de TU naar de vereniging toe 
weer wordt aangevuld tot het normale contributiebedrag. 

 
  Bruun vd Steuijt vraagt of DES nieuwbouw gaat plegen. 
  Ron weet dat daar regelmatig over wordt gesproken maar hij kent de actuele stand van 

zaken niet. 
 
 

13. Sluiting  
 

Ron wijst nog op de Rabo Sponsorfietstocht op zondag 22 september alvorens de 
vergadering te beëindigen. Je kunt je vooraf aanmelden via de website of bij Jan & Ellek of ter 
plaatse zondag om 09.30 uur. Er is nog plaats! 
 
Tevens vraagt hij aandacht voor de feestavond die groep 3 op vrijdag 25 oktober organiseert. 

 
Ron bedankt iedereen voor zijn of haar aanwezigheid en reacties. De opkomst is hoog en de 
inbreng was goed en plezierig. Dat doet het Bestuur én de vereniging goed. Ron nodigt 
iedereen uit om nog even na te praten onder het genot van een hapje en een drankje en sluit 
de vergadering om 22.20 uur. 
 


